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Staszéw, dnia 12.03.2015r.

Dyrektor Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
w Staszowie

Oglasza nabér na wolne stanowisko pracownik ds. finansowych i zamoéwien publicznych
zatrudniony przy realizacji projektu wspotinansowanego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki Priorytet VII Dzialanie 7.1.
Poddziatanie 7.1.2 w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Staszowie

Zatrudnienie finansowane ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego

Liczba lub wymiar etatu: 1/4 etatu, umowa o prace na czas okreslony
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Wymagania niezbedne w stosunku do kandydatow:

Obywatelstwo Polskie

Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw publicznych
Nieposzlakowana opinia

Osoba kandydujgca nie moze by¢ osobg skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestgpstwa §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,
Wyksztatcenie co najmniej $rednie

Umiejetnosé pracy w zespole

O stanowisko moga ubiega¢ si¢ poza obywatelami polskimi takze obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktorym na podstawie umow
mig¢dzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego przystuguje prawo podjecia
zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli posiadaja znajomos$¢ jezyka
polskiego potwierdzong dokumentem okreslonym w przepisach o stuzbie cywilne;.

. Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

Znajomos$¢ realizacji 1 rozliczania projektow systemowych realizowanych w ramach
Programu Operacyjnego Kapital Ludzki Priorytet VII promocja integracji spolecznej
Dziatanie 7.1 Poddziatanie 7.1.2 rozw6j i upowszechnianie aktywnej integracji przez
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie

Znajomos$¢ przepisdOw wynikajacych z ustaw:

a) Ustawa o finansach publicznych

b) ustawa prawo zaméwien publicznych

Znajomos$¢ programéw komputerowych pakiet MS OFFICE

Biegla znajomo$¢ obstugi generatora wnioskoéw ptatniczych dot. Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki

Znajomo$¢ zasad prowadzenia ksiggowos$ci budzetowe;j



6. Odpowiedzialno$¢, rzetelnos¢, obowigzkowos¢, dokladnos¢, umiejetnos¢ prac w zespole,
gotowos$¢ do podnoszenia kwalifikacji zawodowych, dyspozycyjnosé¢
7. Doswiadczenie na stanowisku pracownik ds. finansowych i zamdéwien publicznych.

I11.Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1. Przygotowanie zamoOwien publicznych 1 zapytan ofertowych do 30 tyS. Euro oraz
prowadzenie dokumentacji.

Sporzadzanie wniosku o ptatnos¢.

Przygotowanie danych do sprawozdan.

Sporzadzenie bilansu projektu.

Archiwizacja dokumentoéw projektu.

Wspdlpraca z wykonawcami.

Wspotpraca z pracownikami zatrudnionymi przy realizacji projektu.

No ok~ wd

IV . Wymagane dokumenty:

1. List motywacyjny

2. CV z doktadnym opisem przebiegu pracy zawodowej i wlasnorgcznym podpisem

3. Kopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane kwalifikacje 1 przebieg pracy zawodowej
oraz dodatkowych umiejetnosci zwigzanych z zakresem wykonywanych zadan

4. Oryginal kwestionariusza osobowego

5. Oswiadczenia:
- ze osoba nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sagdu za umys$lne przestepstwa $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwa skarbowe,
- 0 posiadaniu obywatelstwa polskiego ( z wyjatkiem osob okreslonych w rozdz. 1 lit. g)
- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzaniu danych osobowych
- 0 pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu w petni z praw publicznych.
Wszystkie w/w dokumenty winny by¢ podpisane przez kandydata.

V. Warunki pracy i placy
- wynagrodzenie zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w
sprawie wynagradzania pracownikow samorzagdowych (Dz.U. 2014 poz. 1786) oraz Regulaminu
Pracownikow Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Staszowie
- miejsce pracy : Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Staszowie , ul. Szkolna 4.

VI. Miejsce i termin skladania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ lub przestaé¢ (decyduje data wpltywu do
PCPR) w terminie do 27 marca 2015 r. do godz. 102 na adres: Powiatowe Centrum
Pomocy Rodzinie, ul. Szkolna 4, 28-200 Staszow w zaklejonej kopercie z dopiskiem ,,Nabér
na stanowisko pracy — pracownik ds. finansowych i zaméwien publicznych ¢, decyduje
data wplywu.

VII. Dodatkowe informacje:
1. Dodatkowe informacje mozna uzyskac po nr tel. 15 864 30 58
2. Aplikacje, ktore wptyng do PCPR w Staszowie po wskazanym terminie nie bedg podlegaty
rozpatrzeniu,



3. Kandydaci spetniajgcy wymogi formalne zostang telefonicznie poinformowani o terminie
postepowania sprawdzajacego.

4. Osoby te proszone sg o zabranie ze sobg dowodu osobistego.

5. Informacja o wynikach naboru bedzie ogloszona na tablicy ogloszen PCPR w Staszowie, ul.
Szkolna 4 oraz w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej www.staszowski
eu/bip/jednostki powiatowe/Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie/Ogloszenia. Dokumenty
aplikacyjne kandydatow, ktorzy nie zakwalifikowali si¢ do postepowania sprawdzajacego
beda odbierane osobiscie przez kandydatéw lub odestane poczta.

Osoby wylonione w drodze naboru, przed zatrudnieniem, obowigzana jest przedlozy¢
informacje o niekaralnos$ci z Krajowego Rejestru Karnego opatrzona data nie wczesniej niz
miesigc przed jej zlozeniem.

Staszow dn. 12.03.2015 r.

/podpis osoby upowaznionej/


http://www.staszowski/

Zalacznik 1. KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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5. Miejsce zamieszkania (adres do KOreSPONUENCII) .....ecveiuerieriiieiieitesies e ste et e e e e esteste e testestestestesbestestesaeatesteateeeeateaneanennn
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(zawdd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
7. WyKSZtalcenie UZUPEHIAJACE ..ottt

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)

8. Przebieg dotyChCZasoWego ZAtIUANIENIA . ...........cccevirieieiiceie sttt bbbttt sttt b b s s s

(wskaza¢ okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcow oraz zajmowane stanowiska pracy)

9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, ZAINETESOWANIA ...........ovuuniiriin et ettt eeie et e et et e et eet e eineeaneanns



(np. stopien znajomosci jgzykow obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)

10. Oswiadczam, ze pozostaj¢/nie pozostaje* w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych pracy.

11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1—4 sg zgodne z dowodem 0sobistym seria.........ccocevvenennen. NE e
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(migjScOWOSC 1 data) e,
* Wiasciwe podkreslié. (podpis osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie)



Zalacznik 2
Oswiadczenie dla kandydatow ubiegajacych sie o stanowiska urzednicze

................................. miejscowos¢, data
imi¢ i nazwisko

Oswiadczenie
).
Oswiadczam, ze wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia
1997 r. 0 ochronie danych osobowych t.j.: Dz. U. z 2002 r. Nr 101, p0z.926 z p6zn. zm.).

).

Oswiadczam,Ze*.........ccooevveeeieieieieseeen skazany/skazana prawomocnym wyrokiem sadu za
umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysIne przestepstwo skarbowe
(zgodnie z art. 6 ust. 3 pkt. 2 ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada 2008 r. tj.
Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.).

podpis
).
Oswiadczam, ze **.........c.ccooeviivieiieieceeeee, peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz
korzystam z pelni praw publicznych1

podpis

* nalezy wpisa¢ powyzej odpowiednie stwierdzenie:
- bylam/bytem
- nie bylam/ nie bylem

** posiadam/ nie posiadam

! podstawa prawna: art. 6 ust. 1 pkt 2 Ustawy o pracownikach samorzadowych z dnia 21 listopada
2008 r (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 z po6zn. zm.).



